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POLITISK SAMARBEIDSUTVALG (PSU) 

 
MØTEREFERAT  
Tid: 5. februar 2026 kl. 14.00-15.30  
Sted: Teams 
 
Deltakere i møtet 
 
Fra interkommunalt politiske råd (IPR): 

- Kai Petter Johansen, ordfører Kvænangen, Nord-Tromsrådet (til 14.35) 
- Bernt Lyngstad, ordfører Kåfjord, Nord-Tromsrådet 
- Mona Benjaminsen, ordfører Karlsøy, Tromsøregionens IPR 
- Geir Varvik, ordfører Storfjord, Tromsøregionens IPR 
- Hege Myrseth Rollmoen, ordfører Lavangen, Midt-Tromsrådet 
- Else Marie Stenhaug, ordfører Harstad, Hålogalandsrådet (til 14.44) 

 
Fra UNN-styret: 

- Anders Mohn Frafjord, styreleder 
- Gunbjørg Svineng, nestleder styret (til 14.58) 
- Vidar Bjørnås, styremedlem 
- Rigmor Abel, styremedlem 

 
Brukerrepresentant: 

- Terje Olsen, leder av fylkeseldrerådet i Troms 
 
Observatører: 

- Ingeborg Johnsen, administrativ leder Hålogalandsrådet 
- Stine Jakobsson Strømsø, leder kommunedirektørutvalget, KS Troms 
- Bente Larssen, regiondirektør KS Nord 
- Mats Hegg Jacobsen, administrativ leder Tromsøregionens IPR 
- Kari Bøckmann, seniorrådgiver Helse Nord 
- David Johansen, administrerende direktør UNN (til 14.55) 
- Louis Edvardsen (til 14.50) 
- Robert Jensen, administrativ leder Nord-Tromsrådet 

 
Sekretariat: 

- Glenn Helge Hattmann, samhandlingssjef UNN 
- Guri Moen Lajord, interkommunal samhandlingsleder 

__________________________________________________________________________________ 
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Sak 01/26: Åpning og konstituering, med valg av leder og nestleder 2026-2027 (B) 
Sekretariatet åpnet møtet og ønsket velkommen. Det ble gjennomført presentasjonsrunde, og 
gjennomført konstituering med valg av utvalgsledelse som foreslått i saksframlegget: 

• PSU konstituerer seg selv og velger leder og nestleder for to år av gangen. Dersom 
lederen representerer et IPR, skal nestlederen representere helseforetaket, eller 
omvendt.  

• Leder første år kommer fra ett av IPR-ene, og nestleder fra UNN-styret. De samme 
ivaretar ledelsen også i 2027 men rullerer på vervene, slik at leder kommer fra UNN-
styret, og nestleder fra IPR-et. 

• Leder-/nestlederposisjonen på kommunesiden går på omgang mellom IPR-ene, med to 
år av gangen. 

• Sekretariatet ivaretas av interkommunal samhandlingsleder og samhandlingssjef i UNN, 
i samarbeid med administrative ledere i IPR-ene. 

 
Vedtak: 

1. Som leder av politisk samarbeidsutvalg 2026/nestleder 2027 Mona Benjaminsen, 
ordfører Karlsøy/leder Tromsøregionens IPR. 

2. Som nestleder av politisk samarbeidsutvalg 2026/leder 2027 Anders Mohn Frafjord, 
styreleder UNN. 

_________________________________________________________________________________________ 
 
Sak 02/26: Godkjenning av innkalling og dagsorden (B) 
Kalenderinnkalling til oppstartsmøte sendt ut 19. desember 2025 og oppdatert med 
møtedokumenter en uke i forkant av møtet.  
 

Vedtak: 
Innkalling og dagsorden er godkjent. 
__________________________________________________________________________________ 
 
Sak 03/26: Gjennomgang av mandatet til PSU (B) 
Mandatet er tidligere behandlet og godkjent i IPR-ene og UNN-styret. For å sikre at utvalgets 
medlemmer har lik forståelse av rammer og innhold, ble mandatet gjennomgått i fellesskap i 
møtet.   
 

Vedtak: 
1. Politisk samarbeidsutvalg har etter gjennomgang av utvalgets mandat kommet fram til 

en felles og omforent forståelse av utvalgets oppdrag og formål.  
2. Utvalgets medlemmer oppfordres til å bruke mandatet og møteplassen aktivt for god 

dialog og tettere kontakt på politisk nivå. 
3. PSU ber samhandlingslederne fremme en sak om vedtektsendring til partnerskapsmøtet 

2026. Endringen består i omtale av politisk samarbeidsutvalg hvor formål og 
representasjon beskrives, på lik linje med tekst om strategisk samarbeidsutvalg. 

__________________________________________________________________________________ 
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Sak 04/26: Møteplan 2026 (B) 
PSU avholder tre digitale møter per år. Møteplanen fastsettes for ett kalenderår av gangen. Det 
kom ønske om å endre foreslått møtetidspunkt fra 16. juni 13.00-15.00 til 9. juni. 09.00-11.00. 
 

Innstilling til vedtak: 
1. PSU godkjenner følgende møteplan for 2026:  

• 16. juni kl. 13.00-15.00 
• 26. oktober kl. 13.00-15.00 

2. PSU ber sekretariatet sende kalenderinnkalling til møtene snarest mulig. 
 

Vedtak: 
1. PSU godkjenner følgende møteplan for 2026:  

• 9. juni kl. 09.00-11.00 
• 26. oktober kl. 13.00-15.00 

2. PSU ber sekretariatet sende kalenderinnkalling til møtene snarest mulig. 
__________________________________________________________________________________ 
 

Sak 05/26: Innspill på tema og/eller saker til Partnerskapsmøtet 2026 (PM) (B) 
PM 2026 arrangeres fysisk i Tromsø 28. april, og med kveldsprogram 27. april for de som 
ankommer dagen før. PSU hadde følgende innspill til saker/tema til programmet: 

• Helsereformutvalget 
• Fordeler og ulemper ved digitalisering (erfaringsdeling) 
• Rehabilitering 
• Prosjekt X 
• Trygg eldremedisin 

 
I tillegg ble det påpekt at innretningen på møtet er viktig for å skape engasjement og debatt. For 
eksempel bruke workshop-seanser før plenumsrunder.  
 

Vedtak: 
PSU ber samhandlingssekretariatet ta innspill til tema med i videre planlegging av programmet 
for Partnerskapsmøtet 2026, og kveldsprogrammet kvelden i forveien. 
__________________________________________________________________________________ 
 
Sak 06/26: Orientering om pågående saker i Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) (O) 
Interkommunal samhandlingsleder orienterte kort om følgende aktuelle saker i SSU: Omstilling i 
UNN og kommuner, rekrutterings- og samhandlingstilskudd, prosjekt X og helsereform, 
sikkerhetspsykiatri og pasienter på tvang uten døgnopphold, kommunalt utført 
spesialisthelsetjeneste, styringsdata og akutthjelperordningen.  
 

Vedtak: 
PSU takker for informasjonen og tar saken til orientering. 
__________________________________________________________________________________ 
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Sak 07/26: Orientering om søknader, tildeling og bruk av rekrutterings- og 
samhandlingstilskudd (O) 
Samhandlingssjefen i UNN orienterte om tildeling og bruk av rekrutterings- og 
samhandlingstilskuddet i helsefellesskapet Troms og Ofoten. Det er for tiden 15 pågående 
prosjekt/tiltak i helsefellesskapets portefølje, og det er tildelt 48,8 mill. kr så langt. 
 
Vedtak: 
PSU takker for informasjonen og tar saken til orientering. 
__________________________________________________________________________________ 
 
Sak 08/26: Gjensidig aktuell informasjon (O) 
Utvalgets medlemmer var informert om at det 04.02.2026 var inngått en samarbeidsavtale 
mellom Helse Nord RHF og de seks største kommunene i Nord-Norge; Rana, Bodø, Narvik, 
Harstad, Tromsø og Alta (O6-nettverket), og ønsket mer informasjon om innholdet. Dessverre 
måtte ordfører i Harstad forlate møtet før saken kom opp. Nærmere informasjon om avtalen og 
dens betydning for øvrige kommuner, helseforetaket og helsefellesskapet, gis derfor i neste 
møtet.  
 
Vedtak: 
PSU takker for informasjonen og tar saken til orientering. 
__________________________________________________________________________________ 
 
Sak 09/26: Eventuelt 
Ingen saker meldt. 
__________________________________________________________________________________ 
 
Sak 10/26: Saker til neste møte (B) 
Saker kan meldes fortløpende til guri.moen.lajord@tromso.kommune.no og/eller 
glenn.helge.hattmann@unn.no. Frist for å melde inn saker til kommende møter settes til fire 
uker før aktuell møtedato. Sekretariatet følger opp saksmelder for utarbeiding av saksframlegg 
med innstilling til vedtak.  
 
Vedtak: 
PSU tar informasjon om innmelding av saker til etterretning, og oppfordrer alle representanter til 
å melde inn saker til sekretariatet fortløpende. 
_________________________________________________________________________________________ 
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