
 

 

 

 
 

Kveldsprogram 27. april kl. 18.30-20.00 
 

Møteleder: Terje Olsen, leder fylkeseldrerådet i Troms 
 

18.30-20.00 TEMA/TITTEL  

18.30-19.10 
 

REHABILITERING – fra gråsone til samhandlingsrom 
Sigrunn Gjønnes, seniorrådgiver avdeling helse- og omsorgstjenester, 
Helsedirektoratet.  
Spørsmål og dialog 

19.10-19.20 Pause 

19.20-20.00 SLIK GJØR VI DET I ØSTFOLD! 
Om samarbeidsprosjekter mellom kommunene og Sykehuset Østfold.  
Helge Stene-Johansen, administrerende direktør Sykehuset Østfold.  
Spørsmål og dialog 

20.00 Felles middag på hotellet 

 
 

Program 28. april kl. 09.00-15.30 
 

Møteledere første del: Velges ved oppstart. 
Møteledere dialog-/temadelen: Elin Gullhav og Angela Sodefjed 
 

09.00-09.40 BESLUTNINGSSAKER   

09.00-09.10  01/26 Åpning og konstituering   

09.10-09.15  02/26 Godkjenning innkalling og saksliste   
  

09.15-09.20  03/26 Valg SSU-ledelse kommende periode  
  

09.20-09.25  04/26 Dato for Partnerskapsmøtet 2027  
  

09.25-09.40  05/26 Årsmelding 2025  

09.40-10.00 SAMHANDLINGSPRISEN 2025   

  
  Kunngjøring av vinner, prisutdeling og presentasjon av vinnertiltaket   
  

10.00-10.20  Pause med tid til utsjekk  
  



 

10.20-15.30 TEMADEL MED INNLEDNINGER, SPØRSMÅL OG DIALOG 
 

10.20-10.40  
  

BETRAKTNINGER RUNDT HELSETJENESTEN FRAMOVER – PÅ KORT OG LANG SIKT  
Ellen Rønning Arnesen, statssekretær Helse- og omsorgsdepartementet  

10.40-11.00  BETRAKTNINGER RUNDT HELSETJENESTEN FRAMOVER – PÅ KORT OG LANG SIKT  
Miert Skjoldborg Lindboe, medisinsk fagsjef, KS  

11.00-11.20  BETRAKTNINGER RUNDT HELSETJENESTEN FRAMOVER – PÅ KORT OG LANG SIKT  
Anette Fosse, leder for Nasjonalt senter for distriktsmedisin (NSDM)  

11.20-12.00  PANELDEBATT med innlederne, og dialog med salen 
Debattleder: Egil Jens Pettersen, kommunikasjonsrådgiver Tromsø kommune 

12.00-13.00  Lunsj  
  

13.00-14.00  REKRUTTERINGS- OG SAMHANDLINGSTILSKUDDET – HVA ER STATUS SÅ LANGT?   
Tormund Bjåen, tilskuddskoordinator helsefellesskapet  
 

Presentasjon av to lokale tiltak 

• Hospiteringsordningen. Ida Refsdahl Haug, koordinator kommunene 

• Felles tjeneste om digital hjemmeoppfølging. Ingjerd Valbekmo, 
prosjektleder UNN 

 

Presentasjon av prosjekt X 

• Hvor er samhandlingsrommet. Turid Anita Amundsen, kommunalsjef helse 
og omsorg, Senja kommune, og Glenn-Helge Hattmann, samhandlingssjef i 
UNN 

• Eldreløftet 2.0. Per Angermo, direktør helse og omsorg, Tromsø kommune, 
og Markus Rumpsfeld, senterleder digitaliserings-, utviklings- og 
samhandlingssenteret i UNN 

14.00-14.10  Pause   

14.10-14.55  
  

REGIONAL UTVIKLINGSPLAN HELSE NORD OG SYKEHUSENE 2042 - ønske om dialog 
med kommunene  
Espen Mælen Hauge, spesialrådgiver og prosjektleder, Linn Gros, spesialrådgiver og 
Kim Hannisdal, direktør for kommunikasjon og samfunnskontakt, Helse Nord RHF 
 
Det skal lage en felles utviklingsplan for Helse Nord regionale helseforetak og helseforetakene 
i nord. Informasjon om prosess, tidsløp og hovedgrep i rulleringen, herunder videreføring av 
gjeldende plan med økt vekt på beredskap. Kommunene inviteres til dialog og innspill i møtet, 
samt forberedelse til formell høring sommeren 2026  

14.55-15.25  
  

SKRÅBLIKK PÅ ELDREOMSORGEN   
Sindre Olav Fredriksen og bestemor Britt Tove Jørgensen   

15.25-15.30  Avslutning   
  

 

Programkomitéen tar forbehold om mindre programjusteringer.  



BESLUTNINGSSAKER I PARTNERSKAPSMØTET 
 

 

 
Sak: 01/26 

Tittel: Åpning og konstituering av Partnerskapsmøtet 2026 

Til: Partnerskapsmøtet 
Fra: Helsefellesskapets sekretariat 
Dato:  28. april 2026 

 
Åpning av partnerskapsmøtets formelle del. 
 
Ved møtestart tas et opprop for registrering av stemmeberettigete deltakere.  

 

Avstemming i møtet foreslås gjennomført på følgende måte: 

- Medlemmer som stemmer for forslag til vedtak bes holde seg i ro. 
- Medlemmer som stemmer mot forslag til vedtak gjør dette ved å holde opp tildelt 

representantnummer.  

Partnerskapsmøtet velger møteledere og sekretariat. 
 

Følgende er foreslått som møteledere: Heidi Eriksen Laksaa, kommunalsjef helse og 
omsorg i Narvik kommune og leder av Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) sist 
årsperiode, og David Johansen, administrerende direktør i UNN og nestleder SSU sist 
årsperiode. 

 
Følgende er foreslått som møtesekretariat: Guri Moen Lajord, interkommunal 
samhandlingsleder, og Glenn-Helge Hattmann, samhandlingssjef UNN. 

 
Eventuelle motforslag bør fortrinnsvis meldes til helsefellesskapets sekretariat i forkant av 
møtet. 

Forslag til vedtak: 
1. Partnerskapsmøtet godkjenner forslag til avstemningsmåte. 
2. Som møteledere for Partnerskapsmøtet 2026 velges Heidi Eriksen Laksaa 

og David Johansen 
3. Som møtesekretariat velges Guri Moen Lajord, interkommunal 

samhandlingsleder, og Glenn-Helge Hattmann, samhandlingssjef UNN. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Sak: 02/26 
Tittel: Godkjenning av innkalling og møteagenda 
Til: Partnerskapsmøtet 
Fra: Helsefellesskapets sekretariat 
Dato:  28. april 2026 

 
Møtedato ble besluttet i fjorårets partnerskapsmøte, og kalenderinvitasjon ble sendt 
høsten 2025. Møteprogram og sakspapirer ble sendt 10. april 2026. 

 
Partnerskapsmøtet har etter vedtektene faste beslutningspunkter, og disse behandles 
i møtets første del.  

 
Forslag til vedtak: 

1. Innkalling er godkjent. 
2. Møteagenda er godkjent. 

 

 

Sak: 03/26 
Tittel:  Valg av leder og nestleder i Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) for 

perioden april 2026 – april 2027 
Til: Partnerskapsmøtet 
Fra: Strategisk samarbeidsutvalg 
Dato:  28. april 2026 

I henhold til helsefellesskapets vedtekter §6, 2. ledd, skal Partnerskapsmøtet velge 
leder og nestleder av SSU. I perioden 2025-2026 har SSU vært ledet av Heidi Eriksen 
Laksaa kommunalsjef helse og omsorg i Narvik kommune. Nestleder har vært David 
Johansen, direktør i UNN. 

 
Det er anbefalt i vedtektene at ledervervene alternerer mellom samarbeidspartnerne, 
og at leder og nestleder ikke representerer samme samarbeidspartner. Det foreslås 
derfor at UNN ivaretar ledervervet kommende periode, og kommunene ivaretar 
nestledervervet. 

UNN foreslår David Johansen, administrerende direktør, som leder av SSU kommende 
årsperiode. Kommunene foreslår Stine Strømsø, kommunedirektør Senja, som 
nestleder. Kandidatene er forespurt og er villig til å påta seg vervene. 

 
Eventuelle motforslag må fortrinnsvis meldes til sekretariatet i forkant av 
Partnerskapsmøtet. 
 
Forslag til vedtak: 
1. Som leder av Strategisk samarbeidsutvalg 2026-2027 velges David Johansen, 

administrerende direktør i UNN. 

2. Som nestleder av Strategisk samarbeidsutvalg 2026-2027 velges Stine Strømsø, 
kommunedirektør, Senja kommune. 
 

 

https://helsefellesskapet.no/vedtekter-og-erklaeringer/


Sak: 04/26 
Tittel:  Dato for Partnerskapsmøtet 2027 
Til: Partnerskapsmøtet 
Fra: Strategisk samarbeidsutvalg 
Dato:  28. april 2026 

I henhold til vedtektene §6, 4. ledd, skal dato for neste års partnerskapsmøte vedtas i 
årets møte. 

I partnerskapsmøtet (PM) 2024 ble det besluttet at møtene skal være fysisk hvert 
annet år, og digitalt hvert annet år. På bakgrunn av dette foreslås det at 
Partnerskapsmøtet 2027 avholdes digitalt torsdag 22. april 2027.  

 
Eventuelle motforslag må fortrinnsvis meldes til sekretariatet i forkant av 
Partnerskapsmøtet. 
 
Forslag til vedtak: 
1. Neste års partnerskapsmøte for Helsefellesskapet Troms og Ofoten avholdes torsdag 

22. april 2027 
2. Partnerskapsmøtet 2027 gjennomføres digitalt. 

 

 

Sak: 05/26 
Tittel:  Årsmelding 2025 
Til: Partnerskapsmøtet 
Fra: Strategisk samarbeidsutvalg 
Dato:  28. april 2026 

 
Årsmelding for 2025 er godkjent i SSU 18.03.2026, og legges fram i dagens partnerskapsmøte. 
I meldingen gis en kort oppsummering av aktiviteten i helsefellesskapet gjennom året. 
 
Forslag til vedtak: 
Partnerskapsmøtet tar Årsmelding 2025 for Helsefellesskapet Troms og Ofoten til orientering. 
 
Vedlegg 1: Årsmelding 2025 Helsefellesskapet Troms og Ofoten 

 


	Forslag til vedtak:
	Forslag til vedtak:

