9@ HELSEFELLESSKAPET POLITISK SAMARBEIDSUTVALG (PSU)
TROMS OG OFOTEN
MOTEINNKALLING POLITISK SAMARBEIDSUTVALG

Tid: 5. februar 2026 kl. 14.00-15.30
Sted: Teams

SAKSLISTE
Saksnr | Sakstittel Saks-
type

01/26 | Apning og konstituering, med valg av leder og nestleder 2026- B
2027

02/26 | Godkjenning av innkalling og dagsorden B

03/26 | Gjennomgang av mandatet til PSU B

04/26 | Mgteplan 2026 B

05/26 Innspill pa tema og/eller saker til Partnerskapsmgatet 2026 B

06/26 | Orientering om pagaende saker i Strategisk samarbeidsutvalg (0]

07/26 | Orientering om sgknad, tildeling og bruk av rekrutterings- og 0]
samhandlingstilskudd

08/26 | Gjensidig aktuell informasjon (0]

09/26 Eventuelt

10/26 | Saker til neste mgte B

Sakene kategoriseres i to typer saker.
1. Beslutningssaker (B)
2. Orienteringssaker (O)



SAKSFRAMLEGG

Sak 01/26: Apning og konstituering, med valg av leder og nestleder 2026-2027 (B)

Innstilling til vedtak:
1. Som leder av politisk samarbeidsutvalg 2026/nestleder 2027 velges ..
2. Som nestleder av politisk samarbeidsutvalg 2026/leder 2027 velges ..

Saksframlegg:

Velkommen til oppstartsmgte for politisk samarbeidsutvalg (PSU) i helsefellesskapet Troms og
Ofoten! Utvalget etableres etter enighet mellom styret i UNN og de interkommunale politiske
radene (IPR); Nord-Tromsradet, Tromsgregionens interkommunale politiske rad, Midt-
Tromsradet og Halogalandsradet.

Utvalgets sammensetning tar utgangspunkt i likt antall representanter fra kommunesiden og
UNN-styret, med atte representanter fra hver, totalt 16. | tillegg er det invitert inn observatarer
fra UNN, KS, Helse Nord RHF, samhandlingsledere, brukerorganisasjoner og fastlegegruppen.
Merk: Pa tidspunktet for utsending av sakspapirer er det ikke gitt tilbakemelding fra alle inviterte
observatgrer. Vedlagte medlemsoversikt er derfor ikke komplett.

PSU konstituerer seg selv og velger leder og nestleder for to ar av gangen. Dersom lederen
representerer et IPR, skal nestlederen representere helseforetaket, eller omvendt.

Sekretariatet foreslar at leder farste ar kommer fra ett av IPR-ene, og nestleder fra UNN-styret.
De samme ivaretar ledelsen ogsa i 2027 men rullerer pa vervene, slik at leder kommer fra UNN-
styret, og nestleder fra IPR-et. Det foreslas videre at leder-/nestleder fra kommunesiden gar pa
omgang mellom IPR-ene, med to ar av gangen.

Leder av PSU skal primeert ivareta mgteledelse, og ved behov vaere utvalgets representant
overfor Partnerskapsmgatet og andre som etterspgr kontakt med PSU-ets ledelse. | leders fraveer
ivaretar nestleder disse oppgavene.

Sekretariatet ivaretas av interkommunal samhandlingsleder og samhandlingssjefi UNN, i
samarbeid med administrative ledere i IPR-ene.

Vedlegg 1: Deltakere politisk samarbeidsutvalg i helsefellesskapet Troms og Ofoten

Sak 02/26: Godkjenning av innkalling og dagsorden (B)

Innstilling til vedtak:
Innkalling og dagsorden er godkjent.

Saksframlegg:

Kalenderinnkalling til oppstartsmgate er sendt ut 19. desember 2025, og oppdatert med
matedokumenter en uke i forkant av mgtet. Frist for 8 melde saker var 20. januar. Det er ikke
meldt noen saker fra utvalgets medlemmer innen frist. Saker til eventuelt kan meldes ved



mgtestart, og vil bli behandlet dersom mgtetiden tillater det. Alternativt utsettes eventuelt-
saker til neste mgte i utvalget.

Dagsorden er denne gangen satt opp utfra at det er det forste mgtet i utvalget, og etter fgringer i
mandatet.

Sak 03/26: Gjennomgang av mandatet til PSU (B)

Innstilling til vedtak:

1. Politisk samarbeidsutvalg har etter gjiennomgang av utvalgets mandat kommet fram til
en felles og omforent forstaelse av utvalgets oppdrag og formal.

2. Utvalgets medlemmer oppfordres til & bruke mandatet og mgteplassen aktivt for god
dialog og tettere kontakt pa politisk niva.

3. PSU ber samhandlingslederne fremme en sak om vedtektsendring til partnerskapsmaotet
2026. Endringen bestar i omtale av politisk samarbeidsutvalg hvor formal og
representasjon beskrives, pa lik linje med tekst om Strategisk samarbeidsutvalg.

Saksframlegg:

Mandatet er behandlet i IPR-ene og UNN-styret, og endelig godkjent november 2025. Oppdrag,
sammensetning og arbeidsform er beskrevet. For & sikre at utvalgets medlemmer har lik
forstaelse av rammer og innhold, giennomgas mandatet, innholdet drgftes og det gjares
ngdvendige avklaringer hvis behov.

Det er ikke utarbeidet formelle vedtekter for dette samarbeidsutvalget. Sannsynligvis ber det
omtales i gjeldende vedtekter for helsefellesskapet. Endringer i vedtektene godkjennes i
Partnerskapsmgtet (PM). Det anbefales derfor at det meldes en sak til PM 28. april 2026, for
godkjenning av vedtektsendring hvor PSU beskrives som et fast utvalg i helsefellesskapet, men
hvor mandatet utarbeides og godkjennes av UNN-styret og IPR-ene.

Hvis det oppstéar behov for 4 endre mandatet, skal forslag til endringer forelegges UNN-styret og
IPR-ene for godkjenning.

Vedlegg 2: Godkjent mandat for politisk samarbeidsutvalg (PSU) i Helsefellesskapet Troms og Ofoten

Sak 04/26: Mgteplan 2026 (B)

Innstilling til vedtak:
1. PSU godkjenner fglgende mateplan for 2026:
e 16.junikl. 13.00-15.00
e 26. oktoberkl. 13.00-15.00
2. PSU ber sekretariatet sende kalenderinnkalling til mgtene snarest mulig.



Saksframlegg:

I henhold til mandatet skal PSU avholde tre mater per ar, fortrinnsvis i februar, juni og oktober.
Mgateplanen fastsettes for ett ar av gangen. Matene skal i utgangspunktet gjennomfares digitalt.
For gjenstaende mgter 2026, foreslas mgter 16. juni og 26. oktober, med varighet pa inntil to
timer.

Mgteplan for 2027 fastsettes i oktobermgtet.

Sak 05/26: Innspill pa tema og/eller saker til Partnerskapsmgtet 2026 (B)

Innstilling til vedtak:
PSU ber samhandlingssekretariatet ta innspill til tema med i videre planlegging av programmet
for Partnerskapsmgtet 2026, og kveldsprogrammet kvelden i forveien.

Saksframlegg:

Partnerskapsmgtet (PM) er helsefellesskapets gverste styringsorgan. Her mgtes politisk og
administrativ toppledelse i kommunene og helseforetaket i et arlig mgte for & drgfte prinsipielle
saker og forankre overordnet retning for det videre arbeidet i Strategisk samarbeidsutvalg og i de
faglige samarbeidsutvalgene. PM 2026 arrangeres fysisk i Tromsg 28. april, og med
kveldsprogram 27. april for de som ankommer dagen far. PSU inviteres til & gi innspill til aktuelle
saker og relevante tema man gnsker inn i programmet.

Sak 06/26: Orientering om pagaende saker i Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) (O)

Innstilling til vedtak:
PSU takker for informasjonen og tar saken til orientering.

Saksframlegg:
| trdd med vedtatt mandat, informerer samhandlingslederne kort om aktuelle saker som nylig er
behandlet, er under behandling, eller skal til behandling i SSU.

Sak 07/26: Orientering om sgknader, tildeling og bruk av rekrutterings- og
samhandlingstilskudd (O)

Innstilling til vedtak:
PSU takker for informasjonen og tar saken til orientering.

Saksframlegg:

| trdd med mandatet informerer samhandlingslederne om ordningen med rekrutterings- og
samhandlingstilskudd, og tildeling og bruk sa langt i helsefellesskapet Troms og Ofoten.

Vedlegg 3: Oversikt sgknader pé rekrutterings- og samhandlingstilskudd Troms og Ofoten




Sak 08/26: Gjensidig aktuell informasjon (O)

Innstilling til vedtak:
PSU takker for informasjonen og tar saken til orientering.

Saksframlegg:
Utvalgets medlemmer har mulighet til & kort informere hverandre om aktuelle saker som kan ha
betydning for helsetjenesten og eventuelt samhandlingen mellom UNN og kommune.

Sak 09/26: Eventuelt

Vedtak utformes i motet hvis meldt noen saker.

Sak 10/26: Saker til neste mote (B)

Innstilling til vedtak:
PSU tar informasjon om innmelding av saker til etterretning, og oppfordrer alle representanter til
a melde inn saker til sekretariatet fortlgpende.

Saksframlegg:

PSU er et nystartet samarbeidsutvalg pa politisk niva. Til det farste matet er sakslista satt utfra
mandatet og det som naturlig vilinnga i et oppstartsmate. Utvalgets medlemmer skal i det
videre selv pavirke mateagenda ved & melde inn saker som gnskes belyst og draftet pa politisk
niva.

Saker kan meldes fortlgpende til guri.moen.lajord@tromso.kommune og/eller

glenn.helge.hattmann@unn.no. Frist for 8 melde inn saker tilkommende mgter settes til fire
uker far aktuell mgtedato. Sekretariatet fglger opp saksmelder for utarbeiding av saksframlegg
med innstilling til vedtak. Det vil etter frist og fram til mgtestart veere mulig & melde saker til
«eventuelt», men da for kort giennomgang og hvis behov folges saken opp i et senere mote.



mailto:guri.moen.lajord@tromso.kommune
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Vedlegg 1

W@ HELSEFELLESSKAPET

TROMS OG OFOTEN

MEDLEMMER politisk samarbeidsutvalg (PSU)

Oppdatert 14.01.2026

POLITISK SAMARBEIDSUTVALG

M@TE- OG TALERETT

Navn Tittel/kommune/IPR Periode

Kai Petter Johansen Ordfgrer Kvaenangen, Nord-Tromsradet 01.01.26-01.10.27
Bernt Lyngstad (vara) Ordfarer Kafjord, Nord-Tromsradet 01.01.26-01.10.27
Mona Benjaminsen Ordfgrer Karlsgy, Tromsgregionens IPR 01.01.26-01.10.27
Geir Varvik Ordfgrer Storfjord, Tromsgregionen IPR 01.01.26-01.10.27
Martin Nymo Ordfarer Malselv, Midt-Tromsradet 01.01.26-01.10.27
Hege Myrseth Rollmoen Ordfarer Lavangen, Midt-Tromsradet 01.01.26-01.10.27
Rune Edvardsen Ordfgrer Narvik, Halogalandsradet 01.01.26-01.10.27
Else Marie Stenhaug Ordfarer Harstad, Halogalandsradet 01.01.26-01.10.27
Navn Tittel/UNN-styret

Anders Mohn Frafjord Styreleder 2026

Gunbjgrg Svineng Nestleder 2026

Beate Rahka-Knutsen Styremedlem 2026

@yvind Bakke Styremedlem 2026

Vidar Bjgrnas Styremedlem 2026

Rigmor Abel Styremedlem 2026

Toril Nagelhus Hernes Styremedlem 2026

Rolf Eigil Bygdnes Styremedlem 2026
OBSERVATQRER

Navn Tittel/organisasjon Periode

David Johansen Administrerende direktar, UNN uspesifisert

Einar Bugge Viseadministrerende direktar UNN uspesifisert

Stine Jakobsson Stramsg Leder kommunedirektgrutvalget, KS Troms 2026-2027

Robert Pettersen Leder kommunedirektgrutvalget, KS Nordland 2026-2027

Bente Larssen

Regiondirektear KS Nord

uspesifisert

Helse Nord RHF

uspesifisert

Terje Olsen

Leder Fylkeseldreradet i Troms/brukerrepresentant

Inntil videre

Fastlegerepresentant

uspesifisert

SEKRETARIAT/OBSERVATORER

Navn

Tittel/organisasjon

Periode

Guri Moen Lajord

Interkommunal samhandlingsleder

uspesifisert

Glenn-Helge Hattmann

Samhandlingssjef UNN

uspesifisert

Robert Jensen

Administrativ leder, Nord-Tromsradet

uspesifisert

Mats Hegg Jacobsen

Administrativ leder, Tromsgregionens IPR

uspesifisert

Louis S. Edvardsen

Administrativ leder, Midt-Tromsradet

uspesifisert

Ingeborg Johnsen

Administrativ leder, Halogalandsradet

uspesifisert




Vedlegg 2

q. HELSEFELLESSKAPET POLITISK SAMARBEIDSUTVALG
TROMS OG OFOTEN

MANDAT for politisk samarbeidsutvalg (PSU) i Helsefellesskapet Troms og
Ofoten

De interkommunale politiske rddene (IPR) Haloglandsradet, Midt-Tromsradet, Nord-Tromsradet
og Tromsgregionens IPR, samt styret for UNN HF, har besluttet & etablere et politisk
samarbeidsutvalg (PSU) for helsefellesskapet Troms og Ofoten. PSU skal veere en arena for
dialog, erfaringsutveksling og drafting av helsepolitiske saker som kan ha betydning for
organsisering og dimensjonering av helsetjenesten i lokalsamfunnet, eller for hele eller deler av
Troms og Ofoten-omradet. Mgteplassen er et supplement til det arlige partnerskapsmatet, og
skal sikre tettere kontakt pa politisk niva ved flere treffpunkter gjennom aret. PSU skal bidra til at
kommunene og UNN gis reell pavirkningskraft overfor hverandre som samarbeidspartnere, og
best mulig ivaretar et felles ansvar for tilgjengelighet, helhet og kvalitet i helsetjenesten.

Politisk samarbeidsutvalg skal;

e bidratil 4 sikre utvikling og innovasjon av det helhetlige helse- og
omsorgstjenestetilbudet innenfor de rammer partene har

e medvirke til & forankre samarbeidet pa politisk niva

e ved behov gjennomga og evaluere sentrale omrader i samarbeidsavtalen mellom
kommunene og UNN

e drafte saker av prinsipiell karakter og forankre overordnet retning for samarbeidet i
henhold til partnerskapserkleeringen

e giinnspilltil hverandre i forbindelser med omstillinger og planlagte endringer i
tjenestetilbudet

e giinnspill til agenda for helsefellesskapets arlig partnerskapsmgate

e holdes lgpende orientert om arbeidet i helsefellesskapets strategiske samarbeidsutvalg

e holdes orientert om sgknad, tildeling og bruk av rekrutterings- og samhandlingstilskudd.

Sammensetning og oppnevning

e To ordfgrere fra hvert av de fire interkommunale politiske rddene (IPR), totalt atte
representanter. IPR-ene oppnevner selv sine representanter, og vurderer behov for &
oppnevne vararepresentant/-er.

e De atte eieroppnvente representantene i styret til UNN HF. UNN-styret vurderer selv
behov for & oppnevne vararepresentant/-er.

e Oppnevning avkommunale representanter tilpasses valgperiodene for kommune- og
fylkestingsvalg. Andre perioder kan gjelde for representanter fra helseforetaket.

Observatgrer:
e Administrerende direktar i UNN
e Viseadministrende direktar i UNN
e lLeder avkommunedirektgrutvalget i KS Troms
e Leder avkommunediretgrutvalget i KS Nordland
e Regiondirektgr i KS Nord-Norge
e Representant fra Helse Nord RHF
e |nterkommunal samhandlingsleder

Mandat godkjent i de interkommunale politiske rddene og UNN-styret oktober/november 2025



9@ HELSEFELLESSKAPET POLITISK SAMARBEIDSUTVALG

TROMS OG OFOTEN

Samhandlingsleder i UNN
Brukerrepresentant
Fastlegerepresentant

Arbeidsform

PSU konstituerer seg selv og velger leder og nestleder for to ar av gangen. Dersom
lederen representerer en kommune, skal nestlederen representere helseforetaket, eller
omvendt.

Utvalget mgtes tre ganger per ar, fortrinnsvis februar, juni og oktober. PSU fastsetter egen
mgteplan for ett ar av gangen. Som utgangspunkt skal alle mgtene gjennomfares digitalt.
Observatgrer gis talerett etter behov, gnske eller oppfordring fra utvalgets medlemmer.
Sekretariatet ivaretas i fellesskap av samhandlingslederne og administrative ledere i IPR-
ene.

Saksliste og saksdokumenter sendes medlemmene senest én uke far mgtet. Referat
sendes til godkjenning senest én uke etter mgtet.

Partene beerer selv sine kostnader med reise, opphold og annet, dersom det blir aktuelt &
gjennomfgre fysiske mgter.

Enhver har rett til § overveere mgtene i PSU, tilsvarende bestemmelser i Kommunelovens
831, 1. ledd. Mgtene kan imidlertid lukkes dersom seerlige grunner omtalt i samme lovs
831, 2.-5. ledd, kommer til anvendelse.

Medlemmene i PSU har ansvar for & innhente og melde saker til PSU, samt informere om
og forankre saker behandleti PSU i eget IPR og helseforetaket.

Mandat godkjent i de interkommunale politiske rddene og UNN-styret oktober/november 2025



Vedlegg 3

OVERSIKT SOKNADER OG TILDELING REKRUTTERINGS- OG SAMHANDLINGSTILSKUDD

Tiltak i Helsefellesskapet Troms og Ofoten

Lokal tildeling (sgknadsrunde var 2024, med viderefgring 2025 og 2026)

Helsefellesskapet er tildelt ca. 18 mill. kr. arlig 2024-2026. Ubrukte midler fra 2024 og 2025 gir rom for gkt tildeling for 2026. (To tiltak, 5
og 7 i tabellen under, ble opprinnelig tildelt langt lavere sum enn omsgkt.) Restmidler 14 mill. kr lyses ut varen 2026. | tillegg er det for
2026 satt av midler til 100 % stilling som tilskuddskoordinator, og 1 mill. kr til sdkornmidler.

Tiltak

Soker/sgkere

Tildelt sum

1 SIM-Senter Harstad

Harstad kommune og UNN Harstad
Kveefjord og Tjeldsund gnsker samarbeider

1833 356 kr

2026

2 Lindrende palliative pasientforlgp

UNN Tromsg ved Palliativt senter i kreftavdelingen og Tromsg
kreftsykepleierteamet
Tromsg kommune

2475030 kr

2026

3 Hospiteringsordningen

UNN Tromsg
24 kommuner i omradet Troms og Ofoten.

3575043 kr

2026

4 Erneeringsoppfalging av skrapelige eldre

Ernaeringssenteret UNN
Tromsg kommune/Tromsg helsehus

491 844 kr

2026

5 Eldrelgfte — en tjeneste i samme hus

Geriatrisk seksjon UNN Tromsg, Medisinsk klinikk UNN Tromsg, E-
helsesamhandlings- og innovasjonssenteret (ESI) UNN Tromsg og Pasientsentrert
helsetjenesteteam (PHST) UNN Tromsg

Seksjon for hjemmetjenesten Tromsg kommune, Seksjon for helsetjenesten
Tromsg kommune, Seksjon for sykehjem Tromsg kommune og Pasientsentrert
helsetjenesteteam (PHST) Tromsg kommune

8153372 kr

2026

6 Med Narvik som utstillingsvindu

UNN Narvik
Narvik kommune

5298 398 kr

2026
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UNN DUS - Digitaliserings, utviklings- og samhandlingssenteret, UNN PHST -
Pasientsentrert helsetjenesteteam, DMS Nord-Troms — Distrikstsmedisinsk senter
. . . Nord Troms
7 Felles tieneste om digital oppfalging 4815774 kr 2026
Nordreisa kommune, Kveenangen kommune, Lyngen kommune, Storfjord
kommune, Kafjord kommune og Skjervey kommune
) ) UNN Tromsg og UNN Asgérd
8 Det trygge boalternativet (Forprosjektet) 502 782 kr 2025
Tromsg kommune
. . UNN Tromsg
9 CADD Solis Infusjonspumpe . . . 25000 kr 2024
Hjemmetjenesten i Tromsg kommune
Styrking av tilbud og samhandling psykisk . .
. . . Barn- og ungdomsklinikken, BUP Silsand og BUPA
10 | helsetjenester barn- og unge i Senja - . -
Familieteam Senja kommune
kommune.
11 Ambulerende desentralisert tilbud for Distriktsmedisinsk senter Midt-Troms og K3K, kvinneklinikken UNN Tromsg
fadende kvinner Senja kommune
Spesialisthelsetjenesten Sgr-Troms / Spesialisthelsetjenesten Ofoten
12 | FACT Sgr-Troms . . -
Narvik kommune, Harstad kommune og Kvaefjord kommune.
. UNN SPHR Midt-Troms
13 | FACT Midt-Troms . -
Senja kommune
Senter for psykisk helse og rus i Nord-Trom
14 | FACT Nord-Troms . . . -
Skjervgy kommune, Kafjord kommune, Nordreisa Kommune og SPHRNT avd. Nord
Totalt 14 sgknader 27 170599 kr
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Regional tildeling (sgknadsrunder var og hgst 2025)

Helse Nord har hatt ca. 90 mill. kr til seknadsbasert fordeling arlig 2024-2025. For 2026 er denne andelen redusert til 60 mill. kr, da bl.a.
midler til prosjekt X er hentet fra tilskuddsordningen.

Tiltak Soker/sgkere Tildeling Ar
. . Psykisk helse og rusklinikken UNN
1 Innovativ samdriftsmodell . 1500 000 kr 2025
Senja kommune
Rehabiliteringsavdeling UNN Tromsg 7 000 000 kr
2 RehablLos Kraftsenter . . . 2025
Kommunene Nordreisa, Senja og Tromsg over 5 ar
- UNN
3 Trygg eldremedisin . . 300 000 kr 2025
Kommunene Tromsg, Senja og Nordreisa
UNN HF
4 Bedre i lag Hovedsakelig Senja kommune, men gnskelig &8 fa med 24 kommuner i omradet 1173000 kr 2025
Troms og Ofoten.
. UNN HF
5 Det trygge boalternativet 1700 000 kr 2025
Tromsg kommune
. UNN HF
6 Hvor er samhandlingsrommet . . . 2200000 kr 2025
Bardu, Salangen, Lavangen, Malselv, Dyragy, Sgrreisa og Senja kommune
. . UNN HF
Felles innsats for digital stgttet . . . . o
7 ientforls Tromsg, Harstad, Narvik, Senja, Kvaenangen, Skjervay, Nordreisa, Kafjord, Lyngen og 5000 000 kr 2025
asientfor
& & Storfjord. @vrige kommuner og fastleger inviteres inn etter prosjektstart
. . . UNN HF
Utredning av piloter for samordning . .o . . . .
8 e Balsfjord, Dyray, Kveenangen, Kafjord, Lyngen, Malselv, Nordreisa, Senja, Skjervay, 3400 000 kr 2025
A Storfjord og Sarreisa kommune
UNN HF
9 Eldrelgftet . o . . -
Tromsg, Nordreisa, Kafjord, Skjervgy, Kveenangen og Senja kommune
UNN HF
10 | FACT Nord-Troms . . o c -
Skjervay, Nordreisa og Kafjord kommune
) ) - ) UNN HF
11 | Utvidelse av Narvik som utstillingsvindu -

Narvik kommune, med Bardu, Gratangen, Salangen og Lavangen pa sikt
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12 Intravengs antibiotikabehandling i UNN HF
hjemmet Berlevag, Kveenangen, Senja og Tromsg kommune
UNN HF
13 | Rehablos Kraftsenter . . -
Tromsg, Senja og Nordreisa kommune
. o UNN HF
14 | FACT/ACT fra prosjekt til drift -
Tromsg kommune
. - . UNN HF
15 | Rotasjonsstilling for ALIS i UNN Harstad -
Harstad kommune
. UNN HF
16 | Drop-In Samtalebehandling -
Tromsg kommune
. . Psykisk helse og rus UNN HF
17 | Fremtidens ROP-tjenester . . Y ) . -
Kveenangen, Nordreisa, Skjervay, Kafjord, Balsfjord, Lyngen og Storfjord
UNN HF
. . Balsfjord, Bardu, Dyrgy, Evenes, Gratangen, Harstad, Ibestad, Karlsay, Kveefjord,
18 | Akutthjelperordningen Y . . . . -
Kveenangen, Kafjord, Lavangen, Lyngen, Ladingen, Malsely, Narvik, Nordreisa,
Salangen, Senja, Skjerveay, Storfjord, Sgrreisa, Tjeldsund, Tromsg
19 Et trygt og semlgst tilbud til graviditet og UNN HF
barsel Harstad kommune
Totalt 19 sgknader 22273000 kr
20 Trygg akuttmedisin* UNN HF og Harstad kommune, i samarbeid med ovrige helsefellesskap i region nord | 8300 000 kr | 2025

*) Trygg akuttmedisin var en felles sgknad fra FSU akuttmedisin i alle helsefellesskapene i nord. Helse Nord besluttet & finansiere det
regionale tiltaket i sin helhet over RHF-ets budsjett, og legge en arlig kostnad inn i sin gkonomiske langtidsplan for a sikre drift etter
prosjektperioden. Summen deles likt pa de fire helsefellesskapene.
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