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REFERAT møte 4 - 2025 FSU beredskap 
 

Tid:   8. desember 2025, kl. 12.30-15.00   
Sted:  Teams 
 
Til stede:  
Nina Nedrejord, brukerrepresentant 
Christian Vildgren, sikkerhets- og beredskapssjef UNN 
Lena Torbergsen, rådgiver helse og beredskap, Tjeldsund kommune 
Guro Charlotte Boltås, virksomhetsleder helse/legetjeneste/beredskap, Nordreisa kommune 
Ole Tobias Olsen, beredskapsleder, Narvik kommune 
Katrine Wennevold, legevaktsoverlege, Tromsø kommune 
Lene Zahl Johnsen, beredskapsrådgiver UNN Tromsø 
Sverre Vigstad, beredskapsrådgiver UNN Harstad 
Anu Nilsen, seniorrådgiver, Statsforvalteren i Troms og Finnmark 
 
Fra sekretariatet: 
Guri Moen Lajord, interkommunal samhandlingsleder 
 
Forfall:  
Sverre Håkon Evju, fastlegerepresentant 
Ole Martin Hoff, overlege, akutt- og mottaksmedisin UNN Tromsø 
Geir Øyvind Stensland, enhetsleder fagutviklingsenheten, Psykisk helse- og rusklinikken, UNN 
 
 
__________________________________________________________________________ 
 
Sakstyper: Beslutningssaker (B), orienteringssaker (O) 
 
 
27/25 Åpning av møtet, innkalling og dagsorden (B) 
Kommentar fra sekretariatet: I sak 37 står det feil dato for neste møte. Sakspapirer er oppdatert 
og publisert på https://helsefellesskapet.no/fsu-beredskap/ 
 
Sak meldt til eventuelt fra Statsforvalterens representant. Se sak 36 i referatet. 
 
Vedtak: 
Innkalling og dagsorden er godkjent. 
_________________________________________________________________________________ 
 
28/25 Oppfølging referat og tidligere saker (O) 
Deler av vedtak i sak 13/25 om FSU-ets ansvar for iverksettelse av punkter fra 
helsefellesskapets handlingsplan 2025-2026 ble fulgt opp i sak 29, 30 og 31. Andre tiltak i 
planen vil bli fulgt opp på nyåret og/eller fortløpende i handlingsplanens virkeperiode. Se også 
sak 37 i referatet. 
 
Vedtak: 
FSU beredskap tar oppdateringen til orientering. 
_________________________________________________________________________________________ 

https://helsefellesskapet.no/fsu-beredskap/
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29/25 ROS-arbeid i Tromsø kommune (O) 
Ole Gunnar Håland, beredskapsleder Tromsø kommune, presenterte kommunens arbeid med 
helhetlige risiko- og sårbarhetsanalyse. Dagens ROS gjelder ut 2026. Den sikkerhetspolitiske 
situasjonen i Europa påvirker oppdatering/revidering. Det er også krav om samordning om 
helseberedskap på tvers av kommune – spesialisthelsetjeneste. En del av TromsøROS vil kunne 
offentliggjøres, mens annen del som blant annet omtaler sårbarheter, vil være unntatt 
offentlighet. 
 
Vedtak: 
FSU beredskap takker for presentasjonen av Tromsø kommunes ROS og tar saken til orientering. 
__________________________________________________________________________________ 
 
 

30/25 Interkommunal ROS og helseberedskapsplan i Nord-Troms og Midt-Troms (B) 
I forbindelse med utarbeidelse av ROS til kommuneplanens arealdel, har det interkommunale 
plankontoret også fått i oppdrag å utarbeide en helseberedskapsplan i Nord -og Midt-Troms.  
Planleggerne deltok i møtet for å informere om arbeidet og få innspill. På grunn av 
sykdomsforfall, måtte hoveddelen av orienteringen innledningsvis utgå. FSU satt derfor med 
begrenset informasjon, og det ble vanskelig å gi konkrete råd. Man ønsker derfor at planleggerne 
kommer tilbake i kommende FSU-møte for å gi mer informasjon og oppfølging av saken. 
 
Fra Statsforvalteren ble det tipset om å se til Astafjordområdet (Ibestad, Lavangen, Salangen og 
Dyrøy) som har laget en interkommunal helseROS. I tillegg planlegger Vest-Varanger (4 
kommuner) interkommunal helseROS og helseberedskapsplan. 
 
Vedtak: 
FSU beredskap; 

1. takker for orienteringen om ROS- og helseberedskapsarbeidet i Nord- og Midt-Troms. 
2. stiller seg til disposisjon for det videre planarbeidet i Nord- og Midt-Troms, hvis 

kommunene ønsker flere innspill til arbeidet underveis. 
3. inviterer planleggerne fra Nord-Troms og Midt-Troms til neste møte for å gi mer 

informasjon og få innspill til videre arbeid med helseberedskapsplanen. 
4. ser frem til presentasjon av arbeidet med og selve helseberedskapsplanen for denne 

foreligger. 
 

_________________________________________________________________________________________ 
 
 
31/25 Ny utvalgsstruktur på faglig nivå i helsefellesskapet fra januar 2026 (B)  
Fra januar 2026 vil FSU-strukturen bestå av fire faste utvalg: 

• FSU akuttmedisin (videreføres uten endringer i sammensetning og mandat) 
• FSU beredskap (videreføres uten endringer i sammensetning og mandat) 
• FSU fastlegerådet (videreføres uten endringer i sammensetning og mandat) 
• FSU pasientforløp (opprettes, mandat er utarbeidet), med arbeidsutvalg ved behov 

 
I tillegg er det for tiden et midlertidig FSU trygg eldremedisin. I 2026 opprettes det også et 
politisk samarbeidsutvalg (PSU) på ordfører-/styrenivå. 

 

 



  

 

Strategisk samarbeidsutvalg FAGLIG SAMARBEIDSUTVALG FOR 
SAMARBEID OM HELSEBEREDSKAP 

3 

 
Vedtak: 
FSU beredskap: 

1. takker for orientering om ny FSU-struktur med fire, faste faglige samarbeidsutvalg fra 
januar 2026 

2. tar til etterretning at beredskapsutvalget videreføres i sin nåværende form og med 
uendret mandat, og innretter dermed sitt videre arbeid i tråd med dette. 

_______________________________________________________________________________ 
 
 

32/25 Valg av leder og nestleder for 2026 (B) 
I henhold til FSU-ets mandat skal utvalgsledelse velges for en periode på ett år av gangen. 
Leder- og nestledervervene skal rullere årlig mellom kommunene og UNN. For kommende 
periode skal kommunene ha lederen, og UNN nestlederen. Nåværende utvalgsledelse sa seg 
villig til å ta gjenvalg, noe som ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 

1. Som leder for FSU beredskap 2026-2027 velges Lena Torbergsen. 
2. Som nestleder for FSU beredskap 2026-2027 velges Christian Vildgren. 

_________________________________________________________________________________________ 
 
 

33/25 Evaluering etter Joint Viking (B) 
FSU beredskap har ønsket å få presentert evalueringen etter øvelsen Joint Viking, hvor Harstad 
og Narvik-miljøene var involvert i massetilstrømmingsøvelse 11. og 12. mars. Christian Vildgren, 
sikkerhets- og beredskapssjef i UNN ga ei oppsummering av evaluerings-punktene som i størst 
grad berører samhandling/samvirke: 

• Trening med Sivilforsvaret positiv erfaring. Sivilforsvarets vakttelefon er nå satt opp på 
kontaktliste, iallfall i Narvik-området.  

• Samtrening på skadested mot kommunalt EPS (evakuerings- og pårørendesenter) og 
frivillig redningstjeneste en viktig manøver.  

• Utfordringer med kommunikasjon, spesielt nødnett forsvar og sivil ambulanse og AMK. 
Må øves videre på. 
 

Vedtak: 
FSU beredskap; 

1. takker for orienteringen om evaluering etter øvelsen Joint Viking 
2. tar evalueringspunktene til etterretning, og har disse med i eventuelle oppfølgingssaker 

eller forbedringsarbeid som igangsettes på initiativ i utvalget. 
__________________________________________________________________________________ 
 
 

34/25 Møteplan 2026 (B) 
Forslag til møteplan for 2026 ble lagt fram. Etter innspill på datoer og møteform /fysisk, digitalt 
eller hybrid), ble det enighet om følgende: 
 

Møter 2026 Dato Klokkeslett Møteform 
1 16. februar 12.30-15.00 Digitalt 
2 11. mai 12.30-15.00 Digitalt 
3 8. september 09.00-15.45 Fysisk i Tromsø 
4 23. november 12.30-15.00 Digitalt 
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Vedtak: 
FSU beredskap godkjenner møteplanen for 2026, og ber sekretariatet snarlig sende 
kalenderinnkalling til de fastsatte møtetidspunktene. 
_________________________________________________________________________________________ 
 
 

35/25 Orienteringer (O) 
Endringer i sekretariatet 
Lena Oprand Heggelund er sluttet i seksjon samhandling og helsetjenesteutvikling, og ute av 
sekretariatet. Erstatter er etterspurt, men foreløpig ikke avklart. 
 
Samfunnssikkerhetskonferansen 2026 
DSB (direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap) har oppfordret helsefellesskapene til å 
delta, da de mener konferansen har stor relevans ettersom helse i lys av Totalforsvaret er et 
viktig tema. FSU beredskap-medlemmer som deltar, må gjerne melde sekretariatet i etterkant 
om innledere/innlegg som anses som interessant å invitere til FSU.  
 
Vedtak: 
FSU beredskap takker for informasjonen og tar saken til orientering. 
_________________________________________________________________________________________ 
 
 

36/25 Eventuelt 
Orientering fra Statsforvalteren (Se også vedlagte presentasjon fra Anu Nilsen.) 

- Det er lansert fem nye råd for bedre beredskap 
- Det er kommet nye veiledere for høyt personellfravær, og kontinuitet ved konsekvens av 

uønskete, digitale hendelser.  
- Normkonferansen 2026, 22.-23. april i Oslo, har digital sikkerhet inkludert 

helseberedskap som tema. 
 
Vedtak: 
FSU beredskap takker for informasjonen og tar saken til orientering. 
 
Vedlegg: Orientering fra Statsforvalteren 
__________________________________________________________________________________ 
 
 

37/25 Neste møte og kommende saker (B) 
Neste møte i FSU beredskap er 16.02.2026.  
 
Kommende saker: 

• Årsmelding 2025 
• Oppfølging interkommunalt planarbeid helseberedskap Nord- og Midt-Troms  
• Hendelser innen feltet CBRN (kjemiske, biologiske, radioaktive, nukleære smittestoffer) 
• FylkesROS (jf. referat 4.6., mai- eller septembermøtet) 
• Evalueringsmal (jf. referat 4.6.) 
• Felles rutine for oppfølging av pårørende 
• Eventuell utvidelse av FSU beredskap, med for eksempel Sivilforsvaret 
• Orientering om nasjonal digital helserelatert øvelse 2025 (Lene) 

  
Saker kan meldes fortløpende til guri.moen.lajord@tromso.kommune.no 

https://www.dsb.no/kurs-og-konferanser/samfunnssikkerhets-konferansen-2026/
mailto:guri.moen.lajord@tromso.kommune.no
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Vedtak: 
FSU beredskap oppfordrer alle medlemmer til å melde saker fortløpende til møter i utvalget. 
_________________________________________________________________________________________ 
 
 

38/25 Evaluering av dagens møte (B) 
Evalueringen ble av mer generell karakter, og ikke rettet spesifikt mot dagens møte. 
Tilbakemeldingene var: 

- Ikke alle saker er like relevant for enkelte av deltakerne, men vanskelig å lage en 
møteagenda som «treffer» alle 

- Noen medlemmer jobber mer operativt enn andre, likevel fint med bredde i 
sammensetningen 

- Ønske om mer konkretisering som gir vedtak som lettere kan omsettes i praksis 
- Bruke handlingsplanen mer aktivt i planlegging av møtene 

 
Vedtak: 
FSU beredskap tar evalueringen til etterretning, og ber om at innspill fra deltakerne tas med i 
planlegging av kommende møte. 
 
 
 


