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SAKSFRAMLEGG 
__________________________________________________________________________ 

Sak: 19/25 
Tittel: Åpning av møtet, innkalling og dagsorden (B) 
Fra: Sekretariatet 

Velkommen til møte i FSU beredskap. Innkalling er sendt tidligere som kalenderinvitasjon. 
Sakspapirene er lagt i kalenderinnkalling en uke før møtet, og publisert på FSU-ets nettside: 
https://helsefellesskapet.no/fsu-beredskap/ 

Forslag til vedtak: 
Innkalling og dagsorden er godkjent. 

_________________________________________________________________________________ 

Sak: 20/25 
Tittel: Oppfølging referat og tidligere saker (B) 
Fra: Sekretariatet 

Referatet fra møtet 04.06.2025 er godkjent via e-postrunde og publisert på FSU-ets nettside, 
samt vedlagt sakspapirene. 

Deler av vedtak i sak 13/25 om FSU-ets ansvar for iverksettelse av punkter fra 
helsefellesskapets handlingsplan 2025-2026 følges opp i dagens møte. Andre punkter vil 
henholdsvis bli fulgt opp i novembermøtet, samt fortløpende i handlingsplanens virkeperiode. 

Sak 14/25 om felles rutine for oppfølging av pårørende: Stats for arbeidet presenteres kort 
muntlig. 

Forslag til vedtak: 
1. FSU beredskap tar oppdateringen til orientering.

Vedlegg 1: Møtereferat 04.06.2025 FSU Beredskap 

_________________________________________________________________________________________ 
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Sak:  21/25 UNNTATT OFFENTLIGHET jf. Offentlighetsloven § 14 
Tittel:  Evakuering fra UNN – samarbeid med kommunene (B)  
Fra:  Lene Zahl Johnsen 
 
Sammendrag 
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Fremgangsmåten i evakueringsplanen er kort sagt at pasientene først kartlegges av vakthavende 

Drøftingspunkt 
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Forslag til vedtak: 
1. UNN tar med innspillene fra drøftingsrunden med i det videre arbeidet med prosedyre.
2. FSU beredskap anbefaler at det etableres et partssammensatt AU for arbeid med

varslings- og kommunikasjonsprosedyre (drøftingspunkt 1, 2 og 4 i saksfremlegget).
__________________________________________________________________________________ 

Sak: 
Tittel: 
Fra: 
Framlegg: 

22/25 
Politiets trusselvurdering 2025 (B) 
Utvalgsleder og sekretariatet 
Politiets sikkerhetstjeneste  

Bakgrunn 
FSU beredskap har behov for kunnskap knyttet til samfunnsmessige forhold som vil kunne 
innvirke på helsebredskapen, og er gjennom sitt mandat bedt om å utrede samarbeidsflater og 
samhandling med aktører utenfor helsesektoren. I denne sammenhengen er PST invitert til 
møtet for å orientere om årets trusselbilde, primært knyttet til etterretning, sabotasje, 
innsidevirksomhet og PLIVO. 

Vurdering 
Politiets oversikt over pågående eller forventede trusler mot samfunnet nasjonalt, regionalt og 
lokalt, er viktig for kommunene og UNN å være orientert om både når egne og eventuelle felles 
beredskapsplaner skal utarbeides og oppdateres. FSU beredskap bør drøfte om det er 
momenter i trusselvurderingen fra PST som skal følges opp i helsefellesskapet, og i så tilfelle 
hvordan. 

Forslag til vedtak: 
1. FSU beredskap takker for orienteringen og tar denne til etteretning.
2. FSU beredskap anser at følgende momenter bør følges opp videre i helsefellesskapet: …
3. FSU ber sekretariatet vurdere hvilke av helsefellesskapets utvalg som skal involveres i

oppfølgingsarbeidet, og komme tilbake til saken i neste møte.

_________________________________________________________________________________________ 
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Sak:   23/25 
Tittel:   Status for arbeidet med felles rutine for oppfølging av pårørende 

(O) 
Fra:  Guri M. Lajord/Lene Zahl Johnsen 
 
Bakgrunn 
FSU beredskap behandlet i møtet 17.02.2025, sak 04/25, å etablere et arbeidsutvalg (AU) som 
skal utarbeide forslag til felles rutine for UNN og kommmuene for å følge opp pårørende etter 
alvorlige hendelser. 
 
AU består av Lene Zahl Johnsen (UNN), Nina Nedrejord (brukerrepresentant), Vera Wassnes 
(Kvænangen kommune), Janne Hessen (UNN), Mats Berntsen (Tromsø kommune), Torbjørn 
Askevold (UNN), Ann-Ellen Johansen (Karlsøy kommune), og Guri Moen Lajord 
(helsefellesskapet Troms og Ofoten). I tillegg har Ole Gunnar Håland, beredskapssjef i Tromsø 
kommune, og Marit Elverland i RVTS (regionalt ressurssenter for vold, traumatisk stress og 
selvmordforebygging), vært konsultert innledningsvis.  
 
Det er per i dag ingen andre helsefellesskap som har en slik felles rutine. Sekretariatet har derfor 
utarbeidet et utkast basert på innspill fra møtene i AU. Utkastet er foreløpig forelagt UNN og 
Tromsø kommune for innspill. Det er kommet mange tilbakemeldinger, og rutineforslaget må 
bearbeides en god del før et forslag kan sendes på «høring» til flere instanser. Målet er å få ferdig 
et forslag innen utgangen av september, få innspill fra FSU-medlemmer og tjenestene i løpet av 
oktober, behandle forslaget i FSU i neste møte, og legge det fram for godkjenning i SSU i 
desember. 
 
Forslag til vedtak: 
FSU beredskaps tar statusoppdateringen til orientering. 
 
_______________________________________________________________________________ 
 
 
Sak:   24/25 
Tittel:   Eventuelt 
 
Saker meldes i forkant eller ved møtestart 
 
Forslag til vedtak: 
Eventuelt vedtak utformes i møtet 
_________________________________________________________________________________________ 
 
 
 
Sak:   25/25 
Tittel:   Neste møte og kommende saker (B) 
Fra:  Sekretariatet 
 
Neste møte i FSU beredskap er 10. november kl. 12.30-15.00.  
 
Kommende saker: 

• hendelser innen feltet CBRN (kjemiske, biologiske, radioaktive, nukleære smittestoffer) 
• Fylkesros (jf. referat 4.6.) 
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• ROS Tromsø kommune (jf. referat 4.6.) 
• Nord-Troms interkommunale ROS (jf. referat 4.6.) 
• Evalueringsmal (jf. referat 4.6.) 
• Evaluering etter Joint Viking (jf. referat 4.6.) 
• Innstilling til ny FSU-struktur (SSU-sak) 

 
Saker kan meldes fortløpende til guri.moen.lajord@tromso.kommune.no og 
lena.oprand.heggelund@unn.no  
 
Alle møtedokumenter legges ut på FSU-ets nettside https://helsefellesskapet.no/fsu-
beredskap/  
 
Forslag til vedtak: 
FSU beredskap oppfordrer alle medlemmer til å melde saker fortløpende til møter i utvalget. 
_________________________________________________________________________________________ 
 
 
Sak:   26/25 
Tittel:   Evaluering av dagens møte (B) 
 
I alt utviklingsarbeid vektlegges det å fremme en god tilbakemeldingskultur. Det er også viktig for 
helsefellesskapet å få jevnlig tilbakemelding fra deltakere i utvalgene om hvordan de opplever 
samarbeidsmøtene, og effekter av disse. Det legges opp til en muntlig evalueringsrunde som 
avslutning på dagens møte. 
 
Forslag til vedtak: 
FSU beredskap tar evalueringen til etterretning, og ber om at innspill fra deltakerne tas med i 
planlegging av kommende møte. 
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MØTEFERAT møte 2-2025 FSU Beredskap 
 

Tid:   4.juni 2025, kl. 11.00-15.30   
Sted:  UNN Narvik møterom Bjørnfjell/Teams 
 
Til stede: 
Faste medlemmer/varamedlemmer: 
 
Tilstede i Narvik: 
Lena Torbergsen, rådgiver helse og ebredskap, Tjeldsund kommune  
Nina Nedrejord, brukerrepresentant  
Ole Tobias Olsen, seniorrådgiver rådmannens stab, Narvik kommune 
Christian Vildgren, sikkerhetssjef UNN 
Lene Zahl Johnsen, beredskapsrådgiver UNN Tromsø 
Sverre Vigstad, beredskapsrådgiver UNN Harstad 
Sverre Håkon Evju, fastlegerepresentant 
 
Digitalt: 
Guro Charlotte Boltås, virksomhetsleder helse/legetjeneste/beredskap, Nordreisa kommune  
Ole Martin Hoff, overlege, akutt- og mottaksmedisin UNN Tromsø  
Katrine Wennevold, legevaktsoverlege, Tromsø kommune  
 
Deltaker på sak:  
Bent-Ove Jamtli, spesialrådgiver, Sikkerhets- og beredskapsavdelingen, Helse Nord RHF 
 
Fra sekretariatet(: 
Lena Oprand Heggelund, seksjonsleder Samhandling og helsetjenesteutvikling, UNN 
 
Forfall: 
Jan Martin Skoglund, beredskapsleder Harstad kommune 
Lena Nordås, Statsforvalteren i Troms og Finnmark 
Guri Moen Lajord, interkommunal samhandlingsleder 
Anu Nilsen, seniorrådgiver, Statsforvalteren i Troms og Finnmark 
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Sak:   10/25 
Tittel:   Åpning av møtet, innkalling og dagsorden (B) 
Fra:  Sekretariatet 
  
Velkommen til møte i FSU beredskap. Innkalling er sendt tidligere som kalenderinvitasjon. 
Sakspapirene er lagt i kalenderinnkalling en uke før møtet, og publisert på FSU-ets nettside: 
https://helsefellesskapet.no/fsu-beredskap/ 
 
Vedtak: 
Innkalling og dagsorden er godkjent. 
 
_________________________________________________________________________________ 
 
 
Sak:   11/25 
Tittel:   Oppfølging referat og tidligere saker (O) 
Fra:  Sekretariatet 
 
Referatet fra møtet 17.02.2025 er godkjent via e-postrunde og publisert på FSU-ets nettside, 
samt vedlagt sakspapirene. 
 
Flere tema fra sist møte følges opp i dagens møte: Helsefellesskapets handlingsplan (utsatt 
sak), arbeidet med rutiner for pårørendeoppfølging, og forslag til ny FSU-struktur. 
 
Sekretariatet ble bedt om å gjøre et siste forsøk på å få kontakt med helsefellesskapet nordre 
Trøndelag, for dialog og erfaringsutveksling. Det lyktes til slutt å få kontakt via kommunenes 
samhandlingsleder i nordre Trøndelag. Ny henvendelse om å delta i FSU-møtet i dag ble sendt, 
men det kom aldri noe svar. Sekretariatet avslutter med det sin innsats for å få 
erfaringsutveksling med helsefellesskapet nordre Trøndelag. 
 
Vedtak: 
FSU beredskap tar oppdateringen til orientering. 
 
_________________________________________________________________________________ 
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Sak:  12/25 
Tittel:  Orientering om prosjekt Blodberedskap (O) 
Fra:  Bent-Ove Jamtli, spesialrådgiver, Helse Nord 
 
Bakgrunn 
Hovedmålet med Prosjekt Blodberedskap pilot Finnmark er å sette lokalsykehus, kommuner og 
prehospital ambulansetjeneste i stand til å starte tidlig balansert blodtransfusjon til pasienter 
med livstruende blødning. Dette bidrar til å styrke grunnberedskapen i større krisesituasjoner, 
ved stengte veier, flyplasser mv.  lokalt og regionalt i Finnmark. 
  
Prosjektets delmål er: 
1) Gi kommunene tilgang til mer avansert livreddende behandling gjennom å opprette 

og vedlikeholde et system for tidlig anvendelse av blodbasert resusitering, samt for 
fremskaffelse av relevante blodkomponenter for alle scenarioer i krisespekteret 

2) Etablere rutiner for oppbevaring og transport av blod og blodprodukter mellom kommuner 
og mellom helseforetak og kommuner 

3) Etablere system for kvalitetssikring og revisjon av praksis. 
  
Prosjektet ble startet i 2021 og er gjennomført over fire år i flere faser: 
1. Opplæring av helsepersonell i hver enkelt kommune. Helsepersonellet får opplæring 

kliniske indikatorer for behov for tidlig balansert transfusjon, opplæring i tapping av 
blodgivere og transfusjon av blod til pasienter med livstruende blødning. Rekruttering av 
fullbodsgivere, heretter kalt nødblodgivere til vandrende blodbank lokalt i hver kommune 
skjer også i fase en. 

2. Utvikling av lokale tilpassede prosedyrer for bruk av systemet vandrende blodbank, samt 
gjennomføre trening og øvelser frem mot at kommunene godkjennes for autorisert bruk av 
systemet vandrende blodbank. 

3. Prøvedrift av systemet for å evaluere hvorvidt systemet lar seg ta inn i ordinær drift i aktuelle 
kommuner og kan følges opp moderblodbankene i Kirkenes og Hammerfest. Etablering av 
system for kvalitetssikring og revisjon av praksis. 

  
Helse Nord har bidratt med ressurser til prosjektledelse, instruktører, regional koordinering, 
intervjuer av blodgivere, laboratorieprøver av fullblodsgivere og transfusjonsutstyr. Helse Nord 
vil også bidra med ressurser for gjennomføring av autorisering. 
   
Status 
Pilotprosjektet i regi av Helse Nord RHF, UNN HF og Norsk koordineringssenter for 
Blodberedskap (Nokblod) har vært gjennomført i Longyearbyen, Alta, Vadsø, Berlevåg og 
Nordkapp siden 2021. Dette er en meget innovativ utvikling av medisinsk behandling med 
mulighet for tidlig avansert behandling av pasienter med livstruende blødning i kommunene, og 
så vidt vi kjenner til, de første sivile vandrende blodbankene som er satt i system som del av den 
ordinære medisinske behandlingen i primær- og spesialisthelsetjenesten i Europa og verden 
førøvrig. 
  
Alle pilotkommunene med unntak av Nordkapp er nå autorisert for systemet vandrende 
blodbank/kommunal blodberedskapsenhet. Nordkapp har blitt forsinket pga pandemien og 
senere tidsforskyvelser som følge av sykdom og permisjoner, men vil komme opp og gå ila 2026. 
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Det er i tillegg startet et nordisk 
blodberedskapsprosjekt hvor Nord-Sverige, Nord-Finland og Nord-Norge deltar med Karasjok 
kommune og Blodbanken i Hammerfest. Målet er å raskt kunne fremskaffe og utveksle blod 
sømløst over grensene lokalt og regional i Nord som en del av grunnberedskapen innenfor en 
totalforsvarsramme. 
  
Vandrende blodbank har siden første juni 2022 vært benyttet ved 19 tilfeller. Et eksempel på at 
det har vært livreddende er en pasient som høsten 2024 led av en akutt større indre blødning i 
tarmsystemet. Pasienten fikk blod fra vandrende blodbank i kommunen. Det ble også sendt 
blod med luftambulansen som ble transfundert på om bord på vei til sykehuset. Mottakende 
sykehus konkluderte med at tidlig balansert blodtransfusjon i dette tilfellet mest sannsynlig 
reddet livet til pasienten. 
    
Videre plan/vurdering 
 Planen er å videreutvikle dette tiltaket til å omfatte alle kommuner som har lang vei til 
nærmeste sykehus, og som kan ha nytte av tiltaket. Dette gjelder både i Finnmark og resten av 
Nord-Norge. 
 
Erfaringer så langt er at flere kommuner har samarbeidet om å utarbeide prosedyrer, 
gjennomføre opplæring og utveksle programmer for trening og øving av systemet. Det har også 
vært øvet å aktivere vandrende blodbanker i flere kommuner for å bidra med blod til en annen 
kommune ved håndtering av masseskadehendelse. Muligheten til å hente blod fra vandrende 
blodbanker i kommunene er et helt nytt og meget viktig tiltak for styrking av totalberedskapen. 
 
Vedtak: 
FSU beredskap takker for informasjonen, og tar saken til orientering. 
 
__________________________________________________________________________________ 
 
 
Sak:   13/25 
Tittel:  Helsefellesskapets handlingsplan 2025-2026 – oppfølgingspunkter og 

sammenheng med FSU-ets mandat (B) 
Fra:  Sekretariatet 
 
Bakgrunn 
Strategisk samarbeidsutvalg (SSU) godkjente handlingsplanen for helsefellesskapet i sitt møte 
22. januar. For det som omhandler satsingsområde tre i Ishavserklæringen, tettere samarbeid 
om sikkerhet og beredskap, har FSU beredskap selv utarbeidet delmål og tiltak. SSU har valgt 
å legge hovedansvaret for oppfølging og iverksetting på FSU-et. Det må derfor drøftes og 
besluttes hvordan oppdraget skal ivaretas fra FSU-ets side.  
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Delmål og tiltak som er vedtatt i handlingsplanen: 

 
Oppfølging av delmål og tiltak i den vedtatte handlingsplanen må ses i sammenheng med FSU-
ets mandat, som ble endelig vedtatt i SSU 13.12.2024. Flere av de foreslåtte tiltakene vil inngå i 
enkelte av mandatets punkter, og det er viktig at FSU har en systematisk tilnærming til det videre 
arbeidet, og prioriterer og avgrenser aktiviteten framover. I tillegg bør FSU diskutere følgende: 
Hvilken arbeidsform skal velges? Kan noen av oppdragspunktene tas med i allerede pågående 
arbeids- eller planleggingsprosesser? Er det behov for å etablere nye samarbeidsstrukturer eller 
kontaktpunkter ute i tjenesten? 
 
Vedtak: 
Hovedmål 1  
Ansvar for å invitere inn PST: Christian Vildgren (UNN) - Førstkommende møte i september.  
Ansvar for å invitere inn Statsforvalter for fylkesros: Sekretariatet - Til møtet i slutten av 2025. 
Ansvar for å invitere inn Tromsø kommune for ROS: Sekretariatet - Til møtet i slutten av 2025. 
 

Hovedmål 2 
Ansvar for kontakt med Nord Troms interkommunale ROS: Lene Zahl Johnsen (UNN).  
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Ansvar for evalueringsmal: Sverre Håkon Evju 
Ansvar for evaluering etter Joint Viking: UNN - Når rapport foreligger.  

 
Hovedmål 3 
FSU beredskap ønsker å benytte allerede etablerte strukturer, der det i dag allerede er 
samarbeid om øvelser.  Det foreslås å invitere inn flere kommuner ved øvelser, blant annet som 
observatører. 
_________________________________________________________________________________________ 
 
 
Sak:   14/25 
Tittel:   Felles rutine for oppfølging av pårørende – status fra arbeidsutvalget 

(O) 
Fra:  Lene Zahl Johnsen/Guri M. Lajord 
 
Bakgrunn 
FSU beredskap behandlet i møtet 17.02.2025, sak 04/25, et meldt behov for avklaringer og 
utarbeidelse av felles rutine for kommunene og UNN med hensyn til oppfølging av pårørende 
etter alvorlige hendelser. Følgende ble vedtatt: 

1. FSU beredskap setter ned et lite arbeidsutvalg som får i oppdrag å utarbeide forslag til 
samarbeidsrutine mellom UNN og kommunene ved behov for pårørendeoppfølging 
under og etter alvorlige hendelser. 

2. AU skal bestå av to representanter fra UNN, to fra kommunene, en fastlegerepresentant 
og en brukerrepresentant.   

 
Arbeidsutvalget er etablert og har avholdt ett møte. De som er invitert inn i utvalget er Lene Zahl 
Johnsen (UNN), Nina Nedrejord (brukerrepresentant), Vera Wassnes (Kvænangen kommune), 
Janne Hessen (UNN), Mats Berntsen (Tromsø kommune), Torbjørn Askevold (UNN), Ann-Ellen 
Johansen (Karlsøy kommune), og Guri Moen Lajord (helsefellesskapet Troms og Ofoten). I tillegg 
har vi hatt med Ole Gunnar Håland, som er beredskapssjef i Tromsø kommune, for å få innspill. 
Marit Elverland i RVTS (regionalt ressurssenter for vold, traumatisk stress og 
selvmordforebygging). Hun kunne ikke delta i AUs møte, men er invitert inn i neste arbeidsmøte 
som er 20. juni. Foreløpig har vi ikke lyktes å få med fastlege i arbeidet. 
 
I møtet som var avholdt, ble det sett til hva som finnes av tilsvarende rutiner og/eller 
anbefalinger for slike felles oppfølgingsrutiner. Det er ikke funnet noe som treffer akkurat UNN 
og kommunenes behov, men det er flere rapporter etter større hendelser rundt om i landet som 
kan være nyttig å se til. Helsedirektoratets veiledere er viktige i denne sammenhengen. Barn 
som pårørende må omtales særskilt slik AU vurderer det. 
 
Et mindre antall fra AU møtes før sommerferien for å utarbeide utkast til rutine. Hele AU ser på 
utkastet etter sommeren, og satser på å legge fram et forslag til FSU beredskap i første møte til 
høsten. 
 
Vedtak: 
FSU beredskap takker for informasjonen fra arbeidsutvalget, og ser fram til å få framlagt forslag 
til samarbeidsrutine når dette er ferdigstilt. 
_________________________________________________________________________________ 
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Sak:   15/25 
Tittel:   Forslag ny FSU-struktur- innspill fra FSU beredskap 
Fra:  Helsefellesskapets hovedsekretariat 
 
  
Sammendrag 
Strategisk samarbeidsutvalg har igangsatt en prosess med tanke på å endre FSU-strukturen i 
helsefellesskapet. Det er ulike grunner til at dette anses som nødvendig, blant annet at dagens 
struktur ikke ivaretar to av de nasjonalt prioriterte pasientgruppene; eldre personer med 
skrøpelighet og personer med flere kroniske tilstander. På bakgrunn av evalueringsrunder i FSU-
ene, og mini-worskhop i SSU, har sekretariatet utarbeidet tre alternativer. Alle dagens FSU får 
anledning til å gi innspill før SSU behandler forslagene. Dersom endring blir vedtatt, vil denne 
sannsynligvis gjelde fra januar 2026. I mellomtida blir det utarbeidet nye mandat, og 
medlemssammensetning for nye og/eller sammenslåtte FSU skal gjennomgås og justeres. 
 
Bakgrunn 
Helsefellesskapet Troms og Ofoten har i dag sju ulike faglige samarbeidsutvalg (FSU): 

 
 
FSU-ene opplever varierende oppmøte, utfordringer med ny-rekruttering av medlemmer når 
noen går ut av utvalg, og lite innmelding av saker. Til sammen er det cirka 140 personer involvert 
i de sju FSU-ene. Drift av alle utvalgene som har 3-5 møter årlig, krever i tillegg store 
sekretariatsressurser. Partnerskapsmøtet har stilt spørsmål om ressursbruken gjenspeiles ute i 
tjenesten, noe som er vanskelig å synliggjøre. Det er krevende å informere ut fra utvalgene, 
forankre saker inn til utvalgene, samt effektuere og implementere vedtak. 
 
Samtidig etterspørres samarbeidsutvalg som jobber mer helhetlig med pasientforløp, uavhengig 
av pasientkategori. Det er en klar forventning til helsefellesskapene om å arbeide med 
sammenhengende og helhetlige forløp opp mot alle prioriterte pasientgrupper som er beskrevet 
i Nasjonal helse- og samhandlingsplan 2024-2027 (NHSAP). Dette er også et av 
satsingsområdene i Ishavserklæringen 2024-2027, men ivaretas ikke godt nok i vårt 
helsefellesskap i dag. Imidertid er det slik at dersom FSU skal opprettes for å innfri disse 
forventningene, må antall eksisterende utvalg reduseres for å sikre etablering, drift og god 
oppfølging.  
 
Av overnevnte grunner besluttet SSU å igangsette en prosess hvor sekretariatet er bedt om å 
lage forslag til ny struktur. Sekretariatet har i løpet av vinteren sammenstilt evalueringer fra FSU-
ene selv, og hentet innspill fra medlemmene i SSU. Utfra dette peker det seg to (tre) aktuelle 
alternativ til ny FSU-struktur for helsefellesskapet. Forslagene presenteres nærmere i møtet, og 
FSU akuttmedisin inviteres til å gi innspill på de aktuelle alternativene. 
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Alternativ 1a og 1b er like, med unntak av at i 1b er FSU/ressursgruppe digital samhandling helt 
tatt ut. FSU-et har hatt store saks-, ledelses-, rekrutterings- og oppmøteutfordringer siden 
etablering. Det kan være aktuelt at de få gjenværende medlemmene fordeles ut i andre FSU, 
enten fast eller ved behov. Alternativ 1a/1b imøtekommer behovet og forventningen i NHSAP og 
Ishavserklæringen om å arbeide for helhetlige pasientforløp. Det foreslås å slå sammen FSU 
akuttmedisin og FSU beredskap, da disse to utvalgene har sitt utspring i samme retningslinje i 
samarbeidsavtalen, og delvis overlapper hverandre gjennom medlemmer som deltar i begge 
utvalgene, og vil ha noen faglige kryssende linjer. Det foreslås videre at legene fortsatt har en 
egen møteplass som dagens Fastlegerådet, men et navnebytte bør vurderes da rådet består av 
like mange UNN-leger som fastleger. 
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Alternativ 2 fremmes som forslag basert på at det fra pasientnær tjeneste fortsatt kommer 
sterke ønsker om å få tilbake samarbeidsforaene som eksisterte i den gamle 
samhandlingsstrukturen, med overordet samarbeidsorgan (nå SSU), samarbeidsforum 
somatikk (ett for hvert av lokalsykehus-områdene Narvik, Harstad og Tromsø), og 
samarbeidsforum psykisk helse og rus (tilknyttet hvert av de fem lokale sentrene for psykiske 
helse og rus). Sekretariatet vurderer det som uaktuelt å gå tilbake til å drifte åtte faste 
møteplasser på faglig nivå. Det foreslås derfor å ikke skille på somatikk og psykiskhelse/rus, og 
det legges opp til tre tverrfaglige, lokale samarbeidsutvalg.  

 
 
Vurdering 
For alle tre alternativene vil det fra tid til annen bli behov for å sette ned midlertidige 
arbeidsutvalg som får konkrete, avgrensete oppgaver, for eksempel utarbeide/revidere rutiner, 
prosedyrer, retningslinjer eller liknende. Hovedsekretariatet ser fordeler og ulemper ved alle de 
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tre alternativene, men ønsker ikke å utdype dette i 
saksframleggene til FSU-ene da man ikke vil påvirke FSU-enes innspill i for stor grad. 
 
Fra FSU beredskap bes det særskilt om innspill på forslaget om sammenslåing med FSU 
akuttmedisin. 
 
Uansett hvilke strukturendringer som eventuelt blir vedtatt i SSU, så vil FSU-enes 
medlemssammensetning og mandat måtte utformes på nytt for de utvalgene som påvirkes 
direkte. Videre saksgang nå er å legge fram forslag til behandling i SSU 12.06.2025, etter at alle 
FSU-ene har fått gitt innspill. Hvis ny struktur blir vedtatt, starter arbeidet med mandat og 
sammensetning opp over sommeren. Dette blir sannsynligvis sluttbehandlet i SSU i løpet av 
høsten, og endringen kan da iverksettes fra januar 2026. 
 
Vedtak: 
Forslag 1a: FSU beredskap stiller seg bak forslag 1a, men er delt mht til å slå sammen FSU 
beredskap og FSU akuttmedisin. 
Dersom disse to FSU slås sammen er det svært viktig å være omforent om konkrete oppgaver og 
mandat. 
FSU beredskap er relativt nyoppstartet, og mandatet er mere omfattende enn det medisinske 
aspektet- eksempelvis kritisk infrastruktur. 
Alternativ 2: FSU beredskap stiller seg ikke bak dette alternativet. Med en slik organiseringa er 
det risiko for redusert totaloversikt, samt utfordrende med rekruttering av fagressurser til FSU 
på den enkelte lokasjon. 
_________________________________________________________________________________________ 
 
Sak:   16/25 
Tittel:   Eventuelt 
 
Prosjekt samtrening Nødetater Ofoten og Forsvaret (O) 
Orientering fra Sverre Håkon Evju, fastlegerepresentant 
 
Orientering om planlegging av neste års øvelse Cold Response (O) 
Orientering ved Ole Tobias Olsen, seniorrådgiver rådmannens stab, Narvik kommune 
 
Vedtak: 
FSU beredskap takker for informasjonen, og tar sakene til orientering. 
 
_________________________________________________________________________________________ 
 
Sak:   17/25 
Tittel:   Neste møte og kommende saker (B) 
Fra:  Sekretariatet 
 
Neste møte i FSU beredskap er 8. september kl. 12.30-15.00.  
 
Kommende saker: 

• Hendelser innen feltet CBRN (kjemiske, biologiske, radioaktive, nukleære smittestoffer) 
• Oppfølging arbeid med rutine for pårørendeoppfølging (avklaring oppgaver, ansvar, 

overganger) 
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• Oppfølging av saker fra handlingsplanen 
 
Saker kan meldes fortløpende til guri.moen.lajord@tromso.kommune.no og 
lena.oprand.heggelund@unn.no  
 
Alle møtedokumenter, presentasjoner og annet skriftlig materiell legges ut på FSU-ets nettside 
https://helsefellesskapet.no/fsu-beredskap/  
 
Vedtak: 
FSU beredskap oppfordrer alle medlemmer til å melde saker fortløpende til møter i utvalget. 
_________________________________________________________________________________________ 
 
 
Sak:   18/25 
Tittel:   Evaluering av dagens møte (B) 
Fra:  Sekretariatet 
 
I alt utviklingsarbeid vektlegges det å fremme en god tilbakemeldingskultur. Det er også viktig for 
helsefellesskapet å få jevnlig tilbakemelding fra deltakere i utvalgene om hvordan de opplever 
samarbeidsmøtene, og effekter av disse. Det legges opp til en muntlig evalueringsrunde som 
avslutning på dagens møte. 
 
Vedtak: 
Deltagerne ga tilbakemelding om god ledelse av møtet, samt gode saker med 
beslutningspunkter. 
Det er fortsatt forbedringspotensiale med hensyn til å øke møtedeltagelse. 
Det er fint å møtes fysisk, dessverre var det tekniske utfordringer for de som deltok digitalt.  
 
FSU beredskap tar evalueringen til etterretning, og ber om at innspill fra deltakerne tas med i 
planlegging av kommende møte. 
 




