9@ HELSEFELLESSKAPET
TROMS OG OFOTEN

Faglig samarbeidsutvalg for
psykisk helse og rus

Mandat FSU psykisk helse og rus

Forankring og formal

Jf. Nasjonal helse og
sykehusplan (St. meld 7
2020-2023) og oppdraget
som er gitt til
helsefelleskapene om a
prioritere pasienter med
alvorlig psykisk lidelse og
rusproblemer

Faglig samarbeidsutvalg psykisk helse og rus (FSU PHR) er oppnevnt av
strategisk samarbeidsutvalg (SSU) i helsefellesskapet Troms og Ofoten.

Hovedmalet for FSU PHR er a styrke behandlingstilbudet til
pasientgruppen.

Dette oppnas gjennom a forsterke kompetanse, samarbeid og
samhandling og bidra til felles planlegging og utvikling av tjenester som
gir god kvalitet og bedre pasientforlgp.

Mandatet omfatter bade pasientene selv og deres pargrende og gjelder
for lokalsykehusomradet UNN og kommunene i Troms og Ofoten.

Felles roller og ansvar

Faglig samarbeidsutvalg er et faglig radgivende utvalg som skal:

- Bidra med kunnskapsbaserte anbefalinger, foresla tiltak og legge
til rette for kompetansedeling mellom tjenestene

- ldentifisere utfordringer knyttet til kontinuitet, med seerlig vekt
pa pasienter som overfgres fra dggnbehandling, samt personer
under tvunget psykisk helsevern

- Arbeide for gode forlgp for stormottakere av
helsetjenester/komplekse forlgp innenfor rus, psykiatri og
somatikk

- Bidra til god samhandling knyttet til administrative rutiner,
kliniske problemstillinger og pasientforlgp

- Sikre dialog, koordinering og involvering med relevante
fagmiljger og egen ledelse

- Identifisere utfordringer med saerlig vekt pa de sarbare unge
voksne og arbeide konkret for a sikre gode overganger fra
ungdom til voksenbehandling

- Understgtte digital tjenesteutvikling i pasientforlgp

- Se pa samarbeid mellom ambulant team og kommunal tjeneste,
og hvordan det kan legges til rette for bedre samhandling
mellom tjenesteaktgrene og brukeren/Fastlegen, via «tidlig
stgttet utskrivning».

- Opprette arbeidsgrupper av tidsavgrenset varighet ved behov

- Arbeide med a tydeliggjgre ansvarsfordelingen mellom
tjenestenivaene i pasientforlgp

- Se konkret pa prosedyrer for & samordne overganger mellom
UNN og kommunehelsetjenesten

- Bidra til utvikling av fleksible ambulante team pa tvers av
tjenestenivaer

Rammebetingelser

Faglig samarbeidsutvalg arbeider pa vegne av helsefellesskapet. FSU-et
far handlingsrom til a tenke nytt og framtidsrettet. Utvalget gjgr selv
prioriteringer og organiserer arbeidet slik de gnsker.
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Kommunene og UNN skal tilrettelegge for at representantene kan
prioritere utvalgets arbeid.

Leder og nestleder skal representere hver av partnerne kommunene
og UNN, og velges av FSU for to ar av gangen.

Oppdrag av stgrre omfang som krever flere ressurser i kommunene eller
UNN, legges fram for SSU for godkjenning.
FSUet evalueres etter to ar.

@konomi:
- lpnnskostnader/utgifter knyttet til den enkeltes radsaktivitet
dekkes av arbeidsgiver
- brukerrepresentanter godtgjgres av UNN
- honorar for fastleger dekkes av kommunene
- det bgr tilstrebes a sgke ekstern finansiering for prosjekter

Oppdrag og bestilling Utvalget tar fortlgpende imot henvendelser/oppdrag fra
helsefellesskapet.

Utvalget initierer selv saker

Utvalget rapporterer arlig til SSU

Representasjon FSU PHR er sammensatt av representanter fra samarbeidspartnerne i
helsefellesskapet Troms og Ofoten

- UNN

- Kommunene

- Brukere

- Fastleger

Sammensetning vil kunne endres og suppleres ved behov.




